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A Prefeitura Municipal de Penapolis e a JN EMPREENDIMENTOS fazem saber que, de acordo com a
Lei federal 11.788/08 e Lei n°. 111/91 - Artigo 52 e suas posteriores alteragdes encontram-se abertas as
inscricbes para o Processo Seletivo Publico de Estagiarios, destinado a formagcdo de CADASTRO DE
RESERVA de contratagées que vierem a surgir dentro do prazo de validade do processo seletivo, com
observancia das instrugdes abaixo:

[ 1. DISPOSIGOES GERAIS |

1.1 - O processo seletivo publico destina-se a formagdo de CADASTRO DE RESERVA para os seguintes
CUrsos:

NIVEL CURSO
Administracao

Biomedicina

Educacéo Fisica

Ciencias contabeis
Superior (graduagéo)

Direito

Farmacia

Enfermagem

Pedagogia

1.2- A celebracao do Acordo de Cooperacao e Termo de Compromisso de Estagio sera sob o regime da
Lei Federal n°. 11.788 de 25 de setembro de 2008 e legislagdo municipal correlata.

1.3 — A contratagao e celebragdo do Acordo de Cooperagao e Termo de Compromisso de Estagio ficam
condicionadas a legislacado dos respectivos Conselhos de Classe, bem como regulamento e autorizagéo
da Instituicdo de Ensino para a realizagao de estagio.

1.4 - O valor da Bolsa-Auxilio corresponde a:

Nivel Superior — jornada de 04 horas diarias — R$ 490,00.
Nivel Superior — jornada de 06 horas diarias — R$ 735,00.

O estagiario recebera, mensalmente, auxilio-transporte, no valor de R$ 95,00 (noventa e cinco reais).

A carga horaria a ser cumprida pelo estagiario sera de acordo com a necessidade da Administragdo Municipal.

[2- DAS INSCRIGOES |

2.1 — As inscrigdes deverao ser efetuadas conforme procedimentos especificados a seguir.

2.2 - A inscrigdo no presente Processo Seletivo implica o conhecimento e tacita aceitagdo das
condicbes estabelecidas neste Edital, incluindo seus anexos e eventuais retificacbes, das quais o
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candidato ndo podera alegar desconhecimento.

2.3 - As inscrigdes serao efetuadas, exclusivamente, através do site da Prefeitura Municipal de
Penapolis (www.penapolis.sp.gov.br), no periodo compreendido entre as 00h00min do dia 29 de janeiro
de 2026, observando o horario de Brasilia-DF as 23:59h do dia 08 de fevereiro de 2026.

2.4 - Para inscrever-se, o candidato devera acessar o enderego eletrnico www.penapolis.sp.gov.br e
na tela principal clicar em Processo Seletivo Publico de Estagiarios n° 01/2026, onde sera
direcionado a pagina de inscricdo. O candidato devera preencher a ficha de inscricio em Cadastro
informando _seus dados pessoais, bem como indicar o curso freqiientado e a instituicao de
ensino na qual esta reqularmente matriculado.

2.5 — Apos preencher e conferir todas as informagdes clique em Confirmar. Automaticamente sera
gerado o Protocolo de Cadastro para impressao.

2.6 — O candidato devera fazer a inscricdo para apenas 01 curso. Caso ele se inscreva em mais de 01
(um) curso, valera aquele para o qual realizou a prova objetiva.

2.7 - S6 poderao participar do Processo Seletivo Publico os estudantes matriculados nos
cursos relacionados no item 1.1 deste Edital.

2.8 — O candidato portador de deficiéncia devera, no ato da inscricao, proceder na forma estabelecida
no item 3 deste Edital.

2.9 - Sao requisitos para inscrigao:
¢ Idade minima de 16 anos, completados até o dia de iniciar no estagio efetivamente
Ser brasileiro ou naturalizado
Residir em Penapolis
Estar regularmente matriculado em instituicao de ensino nos cursos relacionados no item1.1
Na&o ter realizado estagio por periodo igual ou superior a 2 (dois) anos neste 6rgao, consecutivos
ou nao.

2.10 - A Prefeitura Municipal de Penapolis e a JN Empreendimentos ndo se responsabilizam por erros
nos dados que o candidato efetuar ou informar durante o preenchimento da Ficha de Inscrigao, visto que,
desde ja o candidato assume total responsabilidade sobre as informagbes que prestar, conforme
legislagdo em vigor.

2.11 - Nao serao aceitas inscricdes em periodo distinto do constante no item 2.3, por qualquer outro
meio ou sob qualquer alegagdo ou motivo, que ndo seja o descrito no presente edital.

| 3. DO CANDIDATO PORTADOR DE DEFICIENCIA |

3.1 — As pessoas portadoras de deficiéncia, que pretendam fazer uso das prerrogativas que lhes so
facultadas no inciso VIl do artigo 37 da Constituicado Federal, € assegurado o direito de inscrigdo no
presente Processo Seletivo desde que a deficiéncia de que sdo portadoras seja compativel com as
atribuicdes do estagio.

3.2 — Serao reservadas 10% (dez por cento) do quadro de reserva de estagio oferecidas no presente
Edital, por curso, para candidatos portadores de deficiéncia conforme estabelece a legislagao.
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3.3 - As pessoas portadoras de deficiéncia participardo do Processo Seletivo em igualdade de
condicbes com os demais candidatos, no que se refere ao conteudo das provas, ao horario estabelecido
e ao local de aplicacéo da prova.

3.4 - O candidato devera declarar, quando da inscrigdo, ser portador de deficiéncia, especificando-a na
ficha de inscrigao.

3.5 — O candidato portador de deficiéncia que, no ato da inscricdo, ndo declarar essa condi¢cao, nao
podera impetrar recurso em favor de sua situagao.

3.6 — O candidato portador de deficiéncia devera entregar no Servico de Protocolo da Prefeitura
Municipal de Penapolis (Av. Marginal Maria Chica n° 1400, Centro) até as 16 horas do dia 06/02/2026
copia do Laudo Médico atestando a espécie, grau e nivel de deficiéncia com expressa referéncia ao
Cddigo Internacional de Doenga — CID, bem como, a provavel causa da deficiéncia, inclusive para
assegurar previsao de adaptacao para prova.

| 4. DO PROCESSO SELETIVO PUBLICO |

4.1 — A prova objetiva (escrita) sera realizada no dia 15/02/2026 na cidade de Penapolis, em local e
horéario a serem divulgados na semana do processo seletivo, através do site da Prefeitura de
Penapolis.

4.2 — Os candidatos deverao comparecer ao local da prova com antecedéncia minima de 60 (sessenta)
minutos, munidos do comprovante de inscricao, do R.G. ou documento com foto que comprove sua
identificagdo e caneta esferografica azul ou preta. Nao sera permitida a entrada na sala da prova do
candidato que se apresentar apds o horario acima estabelecido.

4.3 — A duracgao da prova sera de 02 (duas) horas.
4.4 - O candidato ndo podera alegar desconhecimento do local de realizagao da prova como justificativa

de sua auséncia. O ndo comparecimento a prova, por qualquer que seja o motivo, sera considerado
como desisténcia do candidato e resultara em sua eliminagédo do Processo Seletivo.

| 5. DO JULGAMENTO DAS PROVAS |

5.1 — O Processo Seletivo constara de uma fase: Prova Objetiva.

5.2 - A Prova Objetiva sera de carater classificatorio, e constara de 20 (vinte e cinco) questbes de
multipla escolha, com 5 (cinco) alternativas cada e versara sobre as seguintes disciplinas:

a) Portugués — 10 (dez) questoes
b) Matematica — 05 (cinco) questbes
¢) Conhecimentos Gerais/ atualidades: 05 (cinco) questdes.

5.3 — A prova objetiva sera avaliada na escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos.
a) Contara o total de acertos de cada candidato na prova.
b) Transformara o total de acertos de cada candidato em nota.

5.4 - Os testes aplicados e a classificacdo final sdo de exclusiva responsabilidade da JN
EMPREENDIMENTOS.
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5.5 - A prova classificara os candidatos levando-se em consideracdo os pontos obtidos nos testes
aplicados.

| 6. DA CLASSIFICACAO |

6.1 - A classificagao final dos candidatos resultara da nota da prova objetiva.

6.2 - Os candidatos seréo classificados por ordem decrescente do valor da nota final.

6.3 - Em caso de igualdade de classificacao, tera preferéncia, sucessivamente, o candidato que tiver
maior idade e, depois, o que tiver maior numero de acertos na prova de Lingua Portuguesa, mantendo o

empate sera levado em conta o maior acerto em conhecimentos gerais.

6.4 - O Resultado final serd publicado no site da Prefeitura Municipal de Penapolis
(www.penapolis.sp.gov.br) no prazo de até 15 dias (uteis) apos a realizagao da prova.

[7. DA CONVOCAGAO PARA PREENCHIMENTO DA VAGA |

7.1 - A convocagao obedecera rigorosamente a classificagéo final obtida pelos candidatos no presente
Processo Seletivo Publico.

7.2 - A convocagéao para preenchimento da vaga sera feita pelo Servico de Recrutamento e Selegao
desta Prefeitura Municipal.

7.3 - O ndo comparecimento do candidato no prazo de 48 horas da convocacgao implicara desisténcia da
vaga.

7.4 — Os estagiarios serdo convocados e habilitados para iniciar seus estagios segundo necessidade de
pessoal, disponibilidade orgcamentaria da Prefeitura e limites legais para tais despesas, obedecendo
rigorosamente a ordem de classificacao final.

7.5 - O candidato obriga-se a manter atualizado seu endereco e telefone junto a Prefeitura Municipal —
Servico de Recrutamento e Sele¢ao apoés o resultado final.

8. DA CELEBRAGCAO DO ACORDO DE COOPERAGAO E TERMO DE COMPROMISSO DE
ESTAGIO

8.1 - O candidato aprovado, quando convocado, devera apresentar na Prefeitura Municipal de Penapolis
o Atestado de Matricula Atualizado informando o Curso freqlentado (constante no item 1.1);
Documento de Identidade (RG); Cadastro de Pessoa Fisica e Comprovante de endereco.

8.2 - A duracao do estagio ndo podera exceder dois anos, contados a partir da data do inicio do Termo
de Compromisso de Estagio.

8.3 - As contratacbes para realizagdo de estagio obedecerdo aos critérios estabelecidos pelo plano
pedagodgico da Instituicao de Ensino.

8.4 - Nao serao contratados estudantes, cujo término de curso for igual ou inferior a 06 (seis)
meses da data da contratagao, tampouco aqueles que nao estejam devidamente matriculados no
curso indicado no item 1.1 deste Edital.
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8.5 - O horario de estagio sera estabelecido de acordo com a area em que o estagiario ira desenvolver
o estagio, podendo ser em forma de escala de revezamento, aos sabados, domingos e feriados,
respeitando a jornada diaria e semanal.

[9. DAS DISPOSIGOES FINAIS |

9.1 - O Processo Seletivo Publico tera validade de 1 ano, contado a partir da data da publicacdo da
homologagdo ou quando do esgotamento de candidatos, podendo ser prorrogada por igual periodo, a
critério da administragdo municipal.

9.2 - O periodo de validade estabelecido para o Processo Seletivo ndo gera obrigatoriedade para a
Prefeitura Municipal de Penapolis de aproveitamento de todos os candidatos aprovados.

9.3 - O ato da inscrigao implicara no conhecimento das instrugcées e na aceitacao tacita das condicdes
deste Processo Seletivo Publico, tais como se acham estabelecidas neste Edital e nas normas legais
pertinentes.

9.4 - A inexatidao das afirmativas e/ou irregularidades nos documentos, verificadas a qualquer tempo,
acarretara a nulidade da inscricao ou do Acordo de Cooperacdo do estudante, sem prejuizo das
medidas de ordem administrativa, civel ou criminal cabivel.

9.5 - As duvidas surgidas na aplicagédo deste Edital, bem como 0s casos omissos, serdo resolvidas pela
Secretaria Municipal de Administracdo da Prefeitura Municipal de Penapolis juntamente com a
Procuradoria Geral do Municipio ou JN EMPREENDIMENTOS pelo email
in.empreendimentos@outlook.com.

9.6 - Fica eleito o Foro da Comarca de Penapolis para dirimir quaisquer duvidas decorrentes do
processo regrado neste Edital.

9.7 - A UJN Empreendimentos e a Prefeitura Municipal de Penapolis ndo se responsabilizam por
eventuais prejuizos ao estudante decorrentes de:

a) endereco e telefone néo atualizados;

b) endereco de dificil acesso;

c¢) correspondéncia devolvida pela EBCT por razbes diversas de fornecimento e/ou endereco errado do
candidato;

d) correspondéncia recebida por terceiros

Penapolis, 28 de Janeiro de 2026.

Carlos Henrique Rossi Catalani Nathalia Traficante dos Santos
Prefeito Municipal JN Empreendimentos
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CONTEUDO PROGRAMATICO

PORTUGUES: Pontuacao e acentuacdo, Interpretacdo e compreensao de texto, Gramatica, Funcdes
de linguagem, ortografia.

MATEMATICA: Porcentagem, Matematica basica, Estatistica basica, Minimo multiplo comum e Maximo
Divisor Comum.

CONHECIMENTOS GERAIS: Atualidades Brasil e Exterior.

Penapolis, 28 de janeiro de 2026.

Carlos Henrigue Rossi Catalani Nathalia Traficante dos Santos
Prefeito Municipal JN Empreendimentos



